
«Substances + travail» est une série de podcasts vidéo qui explore la thématique de la consommation de drogues et 
de médicaments liée aux contextes socio-professionnels.

Constituée de trois épisodes, SUBmerger, SUBconscient et SUBlimer, elle met en relation plusieurs points de vue :  
les (ex)-consommateur·ices, les expert·es en addictologie et le tissu associatif bruxellois d’aide aux assuétudes. 

Cette conversation interposée apporte de la lumière sur les raisons qui poussent les consommateur·ices à consom-
mer à cause de leur travail, et explore les alternatives possibles.

Drogues au travail, parlons-en !

Cocaïne dans l’Horeca, alcool dans le bâtiment, cannabis dans les coulisses du théâtre, Xanax chez les vétérinaires... 
Dans un monde du travail orienté vers la production, les conditions de travail négligent souvent les besoins humains 
des travailleur·euses. 

Pour décompresser d’une journée chargée ou pour s’échapper d’un environnement de travail non adapté, certain·es 
se tournent vers des calmants (alcool, somnifères, cannabis, benzodiazépines...) D’autres repoussent leurs limites 
pour répondre à des contraintes trop élévées en se tournant vers des stimulants (caféine, cocaïne, amphétamines, 
speed, Ritaline...) Chacun·e cherche à se modifier artificiellement pour répondre à ce qu’on attend d’elleux. 

Tous les secteurs sont touchés, en particulier ceux de l’Horeca, des arts du spectacle, de la médecine et du bâtiment. 
Pourtant, le sujet reste tabou et les politiques de prévention insuffisantes.

CONTEXTE  - PROBLÉMATIQUE 



Ce projet de podcast vidéo a été réalisé par 6 étudiant·es de l’IHECS dans le cadre de leur master en communication 
sociale et culturelle (MaCCS). Touché·es par les consommations de leurs collègues dans l’Horeca, iels ont effectué 
une recherche dans la presse scientifique sur les liens entre les consommations et les environnements de travail. 
Les travaux de LUTZ (2018, 2015), HAUTEFEUILLE (2008) et FRONE (2008) leur confirment le lien sous-estimé entre les 
conditions de travail et les consommations de substances psychoactives (= toute substance qui, en raison de sa 
nature chimique, perturbe le fonctionnement du système nerveux central ou qui modifie les états de conscience, 
d’après l’OMS).

Iels ont alors lancé un appel en ligne pour récolter des témoignages écrits et oraux. 50 témoignages écrits leur sont 
parvenus et trois ex-consommateur·ices ont accepté de témoigner anonymement au micro. En parallèle, iels ont 
été à la rencontre du tissu associatif bruxellois et ont interviewé des psychologues, addictologues et assistantes 
sociales. Vous pourrez retrouver dans les podcasts vidéo des intervenant·es provenant des institutions suivantes : 

RÉALISATION

Secteur associatif
Maëlle Buxant

maelle.buxant@student.ihecs.be
+32 496 66 33 20

CONTACT

DIFFUSION
Après la production des podcasts vidéo, la deuxième partie de ce projet est de les diffuser au public touché par la 
problématique. Pour cela, ils sont disponibles sur les plateformes de streaming (Spotify et YouTube) depuis le 15 
octobre et une campagne d’affichage a été lancée dans les environnements de travail des secteurs les plus touchés.

Sortie sur les plateformes numériques, diffusion sur les radios locales, organisation d’écoutes publiques, projec-
tions en salle... La campagne de diffusion a commencé ! En faites-vous partie? 

Radios
Timo Castan

timo.castan@student.ihecs.be
+32 474 71 83 06

Entreprises et fédérations
Luca Séverin 

luca.severin@student.ihecs.be
+32 473 11 90 71

Découvrez les podcasts ici  

À cause des préventions répressives, du cadre légal punitif en vigueur et du tabou social qui l’entoure, la prise de pa-
role sur cette problématique est compliquée. Ce silence dissimule la précarité des conditions de travail de certains 
secteurs, isole les personnes en proie à des addictions et empêche de mettre en place des mesures de réduction de 
risques adaptées.

C’est pourquoi avec «Substances + travail», nous avons souhaité créer un espace d’échange pour les personnes 
concernées, mettre en lumière les liens entre les consommations et les facteurs socio-professionnels, et donner 
des clés de réflexion pour une consommation plus consciente et des mesures d’accompagnement adaptées. 

NOTRE OBJECTIF

Partagez-les sur vos réseaux  

https://linktr.ee/substances.travail?utm_source=linktree_profile_share&ltsid=1d421ed5-c280-4a62-845b-26c287d75381
https://galilee365-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/maelle_buxant_student_ihecs_be/ErcQhPKHQwVCoSiQcw_oxfQBKfgxhgX7ORYk64DjLlzxFQ?e=edjz3y

